Jak budowa¢ marke osobistg?

Ustalenie mocnych i stabych stron to fundament, od ktorego nalezy rozpoczac
budowanie wlasnej marki. Personal branding wiaze si¢ ze strategia, ktora warto
realizowa¢é cegieltka po cegielce. Zaden solidny budynek nie powstanie w kilka minut,

dlatego wazna jest konsekwencja zaprawiona cierpliwoscia.

Personal branding moze spowodowac, ze staniemy si¢ rozpoznawalni w branzy i wzmocnimy
swoja pozycje na rynku pracy. Caly proces budowania marki osobistej musi jednak mie¢

solidne podstawy. Pomocne beda:
e Analiza swoich umiejetnosci i celow zawodowych

Na poczatku warto zastanowi¢ si¢ nad swoimi kompetencjami. Waznym krokiem jest takze
zdefiniowanie celu zawodowego. Informacje te umozliwig zaplanowanie strategii, ktéra w

efekcie pozwoli zbudowac¢ korzystny wizerunck. Warto odpowiedzie¢ sobie na pytania:
— (Gdzie widzg siebie za kilka/kilkanascie lat?
— Kim jestem? Jakie wartosci sg dla mnie wazne?
— Jak chce by¢ przestrzegany przez innych?
— Jakie posiadam kwalifikacje? W czym jestem dobry?
e Ustalenie strategii

Po analizie przychodzi czas na ustalenie strategii dzialania. Na tym etapie dobrze jest

odpowiedzie¢ sobie na kilka pytan:
— Kim jest nasz odbiorca?
— W jaki sposéb chcemy komunikowac nasze przekazy?
— Jak zrealizowac swoje wizje? Jakie narzedzia bedg pomocne?
e Dodatkowe dzialania

Personal branding to nie tylko skupianie si¢ na posiadanych umiejetnosciach, ale rowniez

podnoszenie swoich kwalifikacji. Ciagly rozw0j skutecznie zwigksza naszg wartos¢ na rynku

pracy.



e Cechy wyrozniajace i spojnos¢

Co moze wyr6zni¢ Cig z thumu? Co stanowi Twoj atut? Moze jakas$ cecha charakteru, zdobyte
umiejetnosci lub doswiadczenie? Komunikacja powinna by¢ spodjna, obejmujaca wszystkie
obszary Twojej dzialalno$ci. Podejmujac aktywnos$¢ w Internecie, nalezy zadba¢ o to, zeby

publikacje byty warto$ciowe i profesjonalne.
e  Wytrwalo$¢ w dazeniu do celu

Dbajac o rozwoj swojej marki, nalezy by¢ konsekwentnym - do osiggnigcia
satysfakcjonujacych efektow potrzebna jest ciggla praca 1 duza dawka cierpliwosci. Wazna

jest rowniez szczero$¢, poniewaz brak autentycznosci niesie za sobg brak zaufania.

Wiecej informacji znajdziesz na: http://porady.pracuj.pl/
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